
 
Załącznik nr 4 do Regulaminu 

 

OŚWIADCZENIE  

dotyczące niepodlegania wyłączeniu z możliwości ubiegania się o wsparcie 

Ja, niżej podpisany/a, działając w imieniu i na rzecz: 

Nazwa przedsiębiorstwa: .................................................... 

Adres siedziby: .................................................... 

NIP: .................................................... 

 

oświadczam, że podmiot, który reprezentuję (dalej: „Pracodawca”), nie podlega wyłączeniu z 

możliwości otrzymania wsparcia w ramach Projektu Akademia Rozwoju i Równości Zawodowej 

organizowanego przez Gdańską Fundację Kształcenia Menedżerów (dalej: „Realizator Projektu”), 

zgodnie z § 4 ust. 4 Regulaminu rekrutacji i udziału w Projekcie Akademia Rozwoju i Równości 

Zawodowej.  W szczególności oświadczam, że Pracodawca nie jest podmiotem powiązanym z 

Realizatorem Projektu w rozumieniu Regulaminu, tj.: 

‒ nie posiada statusu fundatora w odniesieniu do Realizatora Projektu ani nie zasiada w 

organach zarządzających fundatorów Realizatora Projektu, 

‒ nie pozostaje w związku małżeńskim, stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w 

linii prostej ani w linii bocznej do drugiego stopnia z członkami Zarządu Realizatora 

Projektu, nie jest również osobą przysposobioną ani związaną z członkami Zarządu 

Realizatora Projektu z tytułu opieki lub kurateli, 

‒ nie współpracuje z Realizatorem Projektu (ani stale, ani doraźnie) w charakterze 

trenera. 

Oświadczam także, że Pracodawca nie podlega wyłączeniu z możliwości otrzymania środków 

europejskich ani nie figuruje na listach sankcyjnych ustanowionych na podstawie przepisów Unii 

Europejskiej ani przepisów krajowych. 

Oświadczam, że powyższe informacje są zgodne z prawdą i zostały złożone ze świadomością 

odpowiedzialności za podanie nieprawdziwych danych. 

.............................................. 

(miejscowość, data) 

.............................................. 

(czytelny podpis osoby uprawnionej do reprezentacji Pracodawcy) 

 


